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Laureaci Il edycji rankingu 500 najbardziej innowacyjnych firm: (od lewej) WOJCIECH LASEK —

{“

Tech:

el firmy Chy

h (| miejsce wérod mikrofirm), ANDRZE) MEDER -~ prezes CMG Komag (I miejsce), TOMASZ

ROMANOWSKI — dyrektor Krajowego Centrum Informatyki Alstom Power (Il miejsce), DARIUSZ FREJOWSKI - dyrektor finansowy WSK PZL Swidnik (I miejsce), MIROSLAW GRZEDA - prezes, dyrektor naczelny Biowet

(1 miejsce wérdd firm branzy farmaceutycznej), KRZYSZTOF KUROWSKI - w dziale badawczo-rozwojowym firmy Adamed (Il miejsce wérod firm braniy farmaceutyczne), HENRYK DABROWSKI — czlonek zarzadu Bioton (Il miejsce wérod firm
brandy farmaceutyczne), ZBIGNIEW ZIENOWICZ — prezes Hydromega (Il miejsce wsréd malych i Srednich firm), ZBIGNIEW LETNER - prezes Przedsiebiorstwa Wielobranzowego Polin (Il miejsce wérod mikrofirm), KRZYSZTOF MALETKA —
dyrektor O3rodka Badawczo-Rozwojowego Izotopow Polatom (Il miejsce wsréd malych i srednich firm), TADEUSZ LAKWA — Centrum Technologii Cienkowarstwowych (Il miejsce wérod mikrofirm).

RANKING 500 NAJBARDZIEJ INNOWACYINYCH PRZEDSIEBIORSTW

Komag zajal pierwsze miejsce wsrod
najbardziej innowacyjnych firm w Polsce

Centrum Mechanizacji Gornictwa Komag zwyciezyto w Il edycji rankingu
najbardziej innowacyjnych firm w Polsce. Uczestnicy finatowej gali
zwracali uwage na zbyt matg wspétprace przemystu i nauki.

CEZARYPYTLOS
cezary.pytios@infor.pl

F inalowa Gala innowacyjnosci
odbyta sie 6 grudnia w siedzi-
bie BRE Banku. Tym samym dobie-
gla korica II edycja Programu ba-
dari nad innowacyjnoscia polskich
przedsiebiorstw prowadzonego
przez Instytut Nauk Ekonomicz-
nych Polskiej Akademii Nauk oraz
BRE Bank i Gazete Prawna. Liderzy
ogodlnopolskiego rankingu i pod-
rankingéw otrzymali statuetki Ka-
mertony Innowacyjnosci i Certyfi-
katy Innowacyjnosci.

Najwiecej powodéw do radosci
miat Andrzej Meder, dyrekter Cen-
trum Mechanizacji Gérnictwa Ko-
mag. To jego firma wypadta najle-
piej w Ogolnopolskim Rankingu
500 najbardziej innowacyjnych
firm, wyprzedajac PZL Swidnik
i Alstom Power.

— Wybieramy firmy, ktére mo-
ga by¢ wizytéwka polskiej inno-
wacyjnoéci — méwi prof. Tadeusz
Baczko z Instytutu Nauk Ekono-
micznych PAN,
szef  zespotu
naukowcow
Pprzygotowuja-
cych ranking.

Celem jest

pobudzenie
proceséw oraz
upowszechnie-
nie innowacyj-
nych wzorcéw
i modeli bizne-
sowych w oto-
czeniu rynko-
wym.
— Budujemy
kulture innowa-
cyjnosci, ktérej
Ppoki cow Polsce
jestniestety ma-
fo — méwi Sta-
womir Lachow-
ski, prezes BRE
Banku.

PAWEL
KAREOWSKI
p.0. prezesa Netii‘

W gospodarce

_ opartej na
ustugach trzeba
wieksza wage
przywigzywac
do innowacji w
obsludze klienta

Mierzalne
wskazniki inno-
wacyjnosci: wy-
datki na bada-
nia i rozwdj czy
liczba patentow
na mieszkarica,
stawiajg Polske
daleko z tyli
¢ panstw euro-
pejskich.

Potrzebuje-
my 50 lat, zeby
osiagnac sredni
poziom parnistw
Unii.

Uczestnicy
debaty o inno-
wacyjnosci, od-
bywajacej  sie
w trakcie gali,
zastanawiali sie
jednak, czy aby
na pewno po-
winni$my ktas¢ nacisk na odrabia-
nie zalegtosci statystycznych.

Wychodzac z zalozenia - tak jak
Stawomir Lachowski - Ze to nie wy-
nalazki zmieniaja $wiat, lecz ich za-
stosowanie, mozna przeciez $mia-
1o dojé¢ do przekonania, ze recep-
ta na sukces polskich firm w global-
nej gospodarce moze by¢ zgodna
z prawem i dobra kopia.

Tym bardziej ze — jak twierdzi
Tomasz Sielicki, prezydent Grupy
Computerland —w czasach ekspan-
sji gospodarczej , tygrysow azjatyc-
kich” wydawaly one na badania
ponizej 1 proc. PKB, czyli niewiele
wiecej niz obecnie Polska.

Fenomen rozwoju polskiej go-
spodarki tkwi wiec nie w innowa-
cjach inzynierskich, lecz proceso-
wych, zwlaszcza ze, jak uwazaja
prof. Baczko i Pawet Karlowski,
p.o. prezesa Netii — 70 proc. pol-
skiego PKB tworzg ustugi.

Zasadniczym problemem jest
jednak przekazanie tej wiedzy szer-
szemu gronu polskich przedsiebior-
c6w. A z tym jest problem. O ile do

SLAWOMIR
LACHOWSKI
prezes BRE Banku

Innowacyjnosc
jest
komercjalizacjg
mysli, a nie
wynalazczoscig

NAJBARDZIEJ INNOWACYINI
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CMG Komag

WSK PZL Swidnik

Alstom Power

Hydromega

. O$rodek Badawczo-Rozwojowy
Izotopow Polatom

. International Tobacco Machinery
Poland

7. Apator

8. Bison-Bial

9. Avio Polska

VAW

o

10. Sipma

innowagji nie trzeba przekonywac
tegorocznych laureatéw Rankingu
500, to juz znacznie trudniej namé-
wi¢ do nich blisko 2 mln matych
i $rednich przedsigbiorcéw. 52
proc. polskich przedsiebiorcéw
w og6le nie widzi potrzeby kontak-
towania sie z naukowcami w celu
wprowadzania

u siebie jakich-
kolwiek inno-
wacji. Niecheé
plynie nie tylko
z powodéw fi-
i nansowych, ale
przede wszyst-
kim psycholo-
gicznych. Przed-
siebiorcom z re-
guly wystarczy
to, co maja. Na
szczeScie  nie
wszystkim. Te-
goroczni laure-
aci udowodnili,
ze warto realizo-
waé swoje ma-
rzenia chocby
po to, zeby zdo-
byé naprawde
duze pieniadze.

Nagrody

przyznano takze w podrankingach
obejmujacych mikrofirmy, mate

MAREK

ROTER
dyrektor generalny
Microsoft Polska

Innowacyjnosci
nie mierzy sie
liczbg patentow.
To nowy sposob
podejscia

do biznesu

i érednie firmy oraz przedsiebior-

stwa branzy farmaceutycznej.

Patronat nad gala objeta Danuta
Huebner, komisarz ds. polityki re-
gionalnej KE, oraz Ministerstwo Na-
uki i Szkolnictwa Wyzszego.p

Pomysty musz3 zarabiac. Wtedy nie ma powodéw do narzekan, ze przemyst
odwraca sig od i ji, bo to i je kreuja popyt — powiedziat
ANDRZE) MEDER, dyrektor Centrum Mechanizacji Grnictwa Komag, laureat
pierwszego miejsca w rankingu. Nagrody wreczali: SLAWOMIR LACHOWSKI,
prezes BRE Banku (pierwszy z lewej) i JAROSLAW SROKA, redaktor naczelny
Gazety Prawnej




